NIGDE UNIVERSITESi REKTORLUGUNDEN
Universitemiz birimlerine 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddelerine gére Ogretim Eleman ahnacaktir.

Basvurular ilanin giinliik gazetede yayin tarihi itibariyle 15 (onbes) giindiir. (Docentlerde giinliik gazete ve Resmi Gazete’nin ilan
tarihlerinin en son olam dikkate alinacaktir)

Docentlik kadrosu daimi statiide olup, basvuracak adaylarin 2547 sayih Kanun’un 25. maddesinde belirtilen sartlara haiz olmasi,
Anabilim Dalimi belirten dilekcelerine, 6zgecmis, onayh niifus ciizdam sureti 2 adet fotograf, Docentlik basar1 belgesi, yayin listesi ile birlikte
bilimsel calisma ve yayimlarim1 kapsayan 4 niisha dosyay1 eklemeleri gereklidir.

Yardimeci Docentlik kadrosuna basvuracak adaylarin 2547 Sayilh Kanun’un 23. maddesinde belirtilen sartlara haiz olmasi, Anabilim Dalim
belirten dilekcelerine 6zgecmis, niifus ciizdan sureti, 2 adet fotograf, doktora belgesi, Yabanci Dil belgesi ile birlikte bilimsel ¢calisma ve yaymlarim
kapsayan 4 niisha dosyay1 basvuru dosyasina eklemeleri gereklidir.

Ziibeyde Hamim Saghk Yiiksekokulu Ogretim Gorevlisi kadrosuna basvuruda bulunan adaylarin Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi
Giris Sinavindan (ALES) en az 70 puan veya Aralik 2005 ve sonrasinda Lisansiistii Egitim Sinavindan (LES) en az 50(elli) puan almis olmalar,
Ogrenci secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan en az 50(elli) puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almalar, yiiksek lisans mezunu olmalar1 zorunludur.

Bor Meslek Yiiksekokulu ve Ulukisla Meslek Yiiksekokulu Ogretim Gérevlisi kadrolarina basvuruda bulunan adaylarin Akademik
Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavindan (ALES) en az 70 puan veya Aralik 2005 ve sonrasinda Lisansiistii Egitim Sinavindan (LES) en az
50(elli) puan almis olmalari, en az lisans mezunu ve alaninda 2(iki) yillik mesleki tecriibeye sahip olmalari zorunludur.

Arastirma Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylardan basvuru tarihi itibari ile yiiksek lisansa kayith olanlarin 27 yasindan, doktoraya
kayith olanlarin 31 yasindan giin almamis olmalar1 gerekmektedir. 657 Sayilh Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar1 ve
aciklamalardaki ozellikleri tasimalari, Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavindan (ALES) en az 70 puan veya Aralik 2005 ve
sonrasinda Lisansiistii Egitim Sinavindan (LES) en az 50(elli) puan almis olmalar, Tiirkiye’deki Devlet Universitelerinin Enstitiilerinin birinde
lisansiistii egitim programmna kayith olmalar1 ve Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi
Seviye Tespit Sinavindan en az 50(elli) puan veya esdegerligi kabul edilen bir smmavdan ( UDS, TOEFL, IELTS) bu puan muadili bir puan almalari,
dil alaninda arastirma gorevliligine basvuran adaylarin Kamu Personeli Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavindan en az 80(seksen) puan veya
esdegerligi kabul edilen bir sinavdan ( UDS, TOEFL, IELTS) bu puan muadili bir puan almalari zorunludur.

2547 sayih Kanuna tabi olarak halen Yiiksekogretim Kurumlarinda gorev yapanlar,

2547 sayilh Kanuna tabi olarak daha once Yiiksekogretim Kurumlarinda gorev yapmis olanlar,

Doktora derecesine sahip olanlar Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sitnavindan (ALES) en az 70 puan veya Aralk 2005 ve
sonrasinda Lisansiistii Egitim Sinavindan (LES) en az 50(elli) puan almis olmak sartindan muaftir.(Disiplin cezasi nedeniyle ilisigi kesilenler haric)



Arastirma Gorevlisi kadrosuna basvuran adaylardan yapilacak (yazih ve sozlii)) sinavlarda basarih olanlarin atamalar1 2547 sayih
Kanun’un 50/d maddesine gore yapilacaktir.

Adaylarm dilekcelerine Lisansiistii 6grenci kayit belgesi, Ozgecmis, Lisans Diplomasi, varsa Yiiksek Lisans diplomasi, Niifus Ciizdam
sureti, 2 adet fotograf, askerlikle ilisiginin olmadigim gésteren belge ve Yabanci Dil Belgesini eklemeleri ve Universitemiz Personel Dairesi
Baskanhgina sahsen basvuruda bulunmalar1 gerekmektedir. Posta ile yapilan basvurular kabul edilmeyecektir. Yabanci iilkelerden alinan
diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi sarttir.
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